Crrra' b1 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

PROVINCIA DI ASCOLTITI PICENDO

Dotazione organica della dirigenza - art. 110 c. 1 TUEL. Selezione pubblica di n. 1 dirigente a tempo determinato con
profilo tecnico da assegnare al Settore Gestione del Territorio.

MISURE ORGANIZZATIVE E IGIENICO - SANITARIE OBBLIGATORIE PER | CANDIDATI Al FINT DELLA
PARTECIPAZIONE ALLE PROCEDURE SELETTIVE
Visti:

e il Protocollo per o svolgimento dei concorsi pubblici adottato da parte del Dipartimento della funzione
pubblica per quanto disposto dall’art. 1 co. 10 lett. z del DPCM 14 gennaio 2021, esaminato e validato
dal Comitato Tecnico Scientifico (ex O.C.D.P. 3 febbraio 2020, n. 630 come modificata dalla O.C.D.P. 17
marzo 2021, n. 751) nella seduta del 29 marzo 2021;

e iDL n.105/2021 art. 3, ai sensi del quale 'accesso ai pubblici concorsi e consentito in zona bianca,
gialla ed arancione esclusivamente ai soggetti muniti di una delle certificazioni verdi COVID-19
(c.d. “Green pass”) per le quali, a norma dell’art. 9 co. 2 del DL n. 52 del 22/04/2021, convertito in L. n.
87 del 17/06/2021, si intendono:

a) awvvenuta vaccinazione anti-SARS-CoV-2, al termine del ciclo vaccinale primario o a seguito della
somministrazione della relativa dose di richiamo;

b) awvenuta guarigione da COVID-19, con contestuale cessazione dell'isolamento prescritto in seguito ad
infezione da SARS-CoV-2, disposta in ottemperanza ai criteri stabiliti con le circolari del Ministero della
salute;

c) effettuazione di test antigenico rapido o molecolare, quest'ultimo anche su campione salivare e nel
rispetto dei criteri stabiliti con circolare del Ministero della salute, con esito negativo al virus SARS-
CoV-2.

c-bis) avvenuta guarigione da COVID-19 dopo la somministrazione della prima dose di vaccino o al termine

del ciclo vaccinale primario o a seguito della somministrazione della relativa dose di richiamo.

SIINFORMANO | CANDIDATI DELLA SELEZIONE IN INTESTAZIONE CHE:

La mancata esibizione del Green pass ottenuto in una delle forme sopra indicate € motivo di impedimento allo
svolgimento della prova selettiva e quindi é causa di esclusione definitiva dalla stessa.

| candidati ammessi alla selezione dovranno inoltre:
1. presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare);
2. non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o piu dei seguenti sintomi:

a) temperatura superiore a 37,5° C e brividi;
b) tosse di recente comparsa;
C

) difficolta respiratoria;
) perdita improwvisa dell'olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto (ageusia) o
alterazione del gusto (disgeusia);
e) maldigola.
3. non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposti alla misura della quarantena o isolamento
domiciliare fiduciario e/o divieto di allontanamento dalla propria dimora / abitazione come misura di
prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19;

O

Misure organizzative e igienico - sanitarie obbligatorie per i candidati ai fini della partecipazione alle procedure selettive - paginag 1




Crrra' b1 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

PROVINCIA DI ASCOLTITI PICENDO

Dotazione organica della dirigenza - art. 110 c. 1 TUEL. Selezione pubblica di n. 1 dirigente a tempo determinato con
profilo tecnico da assegnare al Settore Gestione del Territorio.

4. indossare obbligatoriamente dal momento dell'accesso all’area concorsuale sino all’uscita esclusivamente la
mascherina messa a disposizione dall’Amministrazione comunale: in caso di rifiuto, al candidato verra inibita
la possibilita di partecipare alla prova. L'Amministrazione comunale fornira indicazioni sul corretto utilizzo
delle mascherine, sulla loro eventuale sostituzione e successivo smaltimento.

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita dichiarazione sostitutiva da prodursi ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445.

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a
produrre la dichiarazione sostitutiva, al candidato sara inibito l'ingresso all’area della selezione.

Al momento dell'accesso del candidato nell'area concorsuale, verra rilevata la temperatura corporea mediante
termoscanner: qualora un candidato presenti alla misurazione una temperatura superiore ai 37,5°C o altra
sintomatologia riconducibile al Covid-19 verra invitato ad allontanarsi dall’area della selezione.

Il candidato che risulti in quarantena o in isolamento per misure di contenimento dell'emergenza
epidemiologica da Covid-19 pud comunicare a mezzo PEC al Comune di San Benedetto del Tronto
(protocollo@cert-sbt.it) entro e non oltre il giorno previsto per il colloguio la circostanza che impedisce la
partecipazione alla prova, documentata da idonea certificazione medica; in tal caso la Commissione provvede
a fissare una data successiva per lo svolgimento di una sessione aggiuntiva.

La consegna e il ritiro di eventuale materiale o eventuale documentazione relativa alle prove non awverra brevi
manu ma mediante deposito e consegna su un apposito piano di appoggio.

Sara garantita lidentificazione prioritaria, anche mediante postazioni dedicate, delle donne in stato di
gravidanza, dei candidati diversamente abili e dei candidati richiedenti tempi aggiuntivi.

Presso le postazioni di identificazione saranno resi disponibili appositi dispenser di gel idroalcolico: i
candidati saranno invitati a igienizzare le mani prima e dopo le operazioni di identificazione e/o consegna e/o
ricezione di eventuale materiale. Per le operazioni di identificazione, verranno rese disponibili penne
monouso per i candidati.

Svolgimento della prova
Per l'intera durata della prova i candidati devono obbligatoriamente mantenere la mascherina fornita
dall Amministrazione.

E vietato il consumo di alimenti ad eccezione delle bevande, di cui i candidati potranno munirsi
preventivamente.
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