CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO N. 2 POSTI DI CATEGORIA GIURIDICA D,
POSIZIONE ECONOMICA D1, PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO”, CON RISERVA DEL
50% DEI POSTI AL PERSONALE INTERNO, DA ASSEGNARE AL
SETTORE “POLITICHE SOCIALI, WELFARE DEL CITTADINO E
SVILUPPO STRATEGICO” - “SERVIZIO CULTURA E TURISMO”, DEL
COMUNE DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO.

CRITERI VALUTAZIONE DELLE PROVE

PROVA PRESELETTIVA. ESTRATTO VERBALE N. 1 DEL 08/03/2021

....LA COMMISSIONE VISTO IL BANDO DI CONCORSO PRENDE ATTO CHE AI SENSI
DELL’ART. 4 DELLO STESSO OCCORRE CHE LE PROVE D’ESAME VENGANO
PRECEDUTE DA PRESELEZIONI /TEST ATTITUDINALI, CHE NON SONO PROVA
D’ESAME, CON QUESITI A RISPOSTA MULTIPLA PER VERIFICARE LE ATTITUDINI DEI
CANDIDATI E LA LORO POTENZIALE RISPONDENZA ALLE CARATTERISTICHE
PROPRIE DELL’ATTIVITA IN QUESTIONE, CON LE PIU AMPIE GARANZIE DI
TRASPARENZA, IMPARZIALITA E PARI OPPORTUNITA. 1 QUESITI POTRANNO
VERIFICARE UNA SERIE DI FATTORI SPECIFICI RELATIVI A : MATERIE OGGETTO
DELLA PROVA SCRITTA ED ORALE E ALL’ATTIVITA DEL PROFILO PROFESSIONALE
PER CUI SI CONCORRE.....

.....LA  COMMISSIONE, SULLA BASE DI QUANTO PREVISTO DAL BANDO DI
CONCORSO, DECIDE DI SOMMINISTRARE Al CANDIDATI N.30 TEST CON TRE
RISPOSTE DI CUI UNA INEQUIVOCABILMENTE ESATTA; I TEST DOVRANNO ESSERE
RISOLTI IN UN TEMPO MASSIMO DI 40 MINUTI E VERRA ATTRIBUITO 1 PUNTO PER
OGNI RISPOSTA ESATTA. LE RISPOSTE MANCANTI E QUELLE ERRATE VARRANNO 0
PUNTI. IL CANDIDATO DOVRA BARRARE CON UNA X LA RISPOSTA ESATTA. IN CASO
DI ERRORE SARA CONSENTITO CERCHIARE LA RISPOSTA SBAGLIATA E APPORRE
UNA X SU QUELLA GIUSTA. AI SENSI DEL REGOLAMENTO VIGENTE VERRANNO
ESCLUSE TUTTE LE PROVE NELLE QUALI SARANNO APPOSTI SEGNI, ASTERISCHI



ECC. DIVERSI DALLA X NECESSARIA PER LA SCELTA DELL’OPZIONE; LA PRESIDENTE
CI TIENE A PRECISARE CHE RIBADIRA LA PRESENTE DISPOSIZIONE ALL’INIZIO DI
CIASCUNA PROVA PRESELETTIVA.

LA COMMISSIONE ELABORERA N.90 TEST DA SUDDIVIDERE IN N.3 BUSTE, DI CUI
UNA VERRA ESTRATTA IN SEDE DI PROVA PRESELETTIVA, E SARANNO
SOMMINISTRATI Al CANDIDATI I TEST IN ESSA CONTENUTIL.

COSI COME PREVISTO DAL BANDO SARANNO AMMESSI ALLE PROVE SCRITTE I
PRIMI 20 CANDIDATI CHE AVRANNO CONSEGUITO ALMENO 21 PUNTI E TUTTI I
CANDIDATI CHE AVRANNO IL MEDESIMO PUNTEGGIO RISPETTO A QUELLO
CONSEGUITO DAL CANDIDATO COLLOCATO NELLA VENTESIMA POSIZIONE .

PROVE SCRITTE. ESTRATTO VERBALE N. 12 DEL 30/03/2021

.....VIENE STABILITO PER ENTRAMBE LE PROVE, LA 1° STAMPO TEORICO E LA 2° A
STAMPO PRATICO-OPERATIVO, UN TEMPO DI 3 H PER CIASCUNA.

VIENE CONSENTITA LA POSSIBILITA DI CONSEGNARE IL COMPITO DOPO 1,5 H
DALL’INIZIO DI CIASCUNA PROVA.

PER QUANTO RIGUARDA I CRITERI DI VALUTAZIONE GENERALI VIENE STABILITO
QUANTO SEGUE:

-PER LA 1’ PROVA SARA DATA PREPONDERANZA ALLA CAPACITA DEL CANDIDATO DI
CENTRARE L’ARGOMENTO IN MANIERA PUNTUALE E INCISIVA, NONCHE
ALL’UTILIZZO DEL LINGUAGGIO APPROPRIATO;

-PER LA 2° PROVA COMPOSTA DA UN PREAMBOLO TEORICO E UN SUCCESSIVO ATTO
AMMINISTRATIVO, LA PREPONDERANZA DELLA VALUTAZIONE VERRA DATA ALLA
REDAZIONE CORRETTA DELL’ATTO RICHIESTO. IL PREAMBOLO INCIDE IN MANIERA
MARGINALE SULLA VALUTAZIONE FINALE.

IN AGGIUNTA VENGONO COMUNQUE STABILITI CRITERI DI VALUTAZIONE
OGGETTIVI QUALI: - PERTINENZA DELLA RISPOSTA AL QUESITO SOTTO IL PROFILO
DELLA COERENZA LOGICA;

- ESPOSIZIONE ED UTILIZZO DI LINGUAGGIO TECNICO SPECIALISTICO;

-CONOSCENZA DEGLI ISTITUTI TECNICI/GIURIDICI/NORMATIVI DELLE MATERIE
OGGETTO DELLA PROVA.



LA VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE AVVERRA SULLA BASE DI QUANTO
STABILITO SOPRA, ASSEGNANDO A CIASCUN ELABORATO PUNTEGGIO DA ZERO A
30.

SARANNO AMMESSI ALLA PROVA ORALE I CANDIDATI CHE AVRANNO CONSEGUITO
LA VOTAZIONE DI ALMENO 21/30 IN ENTRAMBE LE PROVE SCRITTE.

PROVE ORALI ESTRATTO VERBALE N. 16 DEL 08/04/2021

SI DECIDE DI SOTTOPORRE N. 2 DOMANDE A CIASCUN CANDIDATO: LA PRIMA
INERENTE IL TUEL DLGS 267/2000 E LA NORMATIVA DEL DIRITTO AMMINISTRATIVO
E DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO, NONCHE IL RAPPORTO DEL PUBBLICO
IMPIEGO DI CUI AL DLGS 165/2001; LA SECONDA INERENTE LA NORMATIVA
REGIONALE, SPECIFICA, RICHIESTA PER IL RUOLO DA RIVESTIRE.

IN MERITO AI CRITERI VALUTATIVI SI DECIDE DI PREMIARE LA CENTRALITA E LA
PUNTUALITA DELLA RISPOSTA, NONCHE L’UTILIZZO DI LINGUAGGIO ESPOSITIVO
APPROPRIATO E SPECIFICO.

IN AGGIUNTA VENGONO COMUNQUE STABILITI CRITERI DI VALUTAZIONE
OGGETTIVI QUALI: - PERTINENZA DELLA RISPOSTA AL QUESITO SOTTO IL PROFILO
DELLA COERENZA LOGICA;

- ESPOSIZIONE ED UTILIZZO DI LINGUAGGIO TECNICO SPECIALISTICO;

-CONOSCENZA DEGLI ISTITUTI TECNICI/GIURIDICI/NORMATIVI DELLE MATERIE
OGGETTO DELLA PROVA.

PER LE PROVE DI IDONEITA DI INFORMATICA E LINGUA INGLESE SI PROCEDERA
ALLA SOTTOMISSIONE DI ELABORATI A RISPOSTA MULTIPLA CONTENENTI
RISPETTIVAMENTE 5 E 3 QUESITI. PER L’IDONEITA SARA SUFFICIENTE RISPONDERE
CORRETTAMENTE AD ALMENO 1 QUESITO PER CIASCUN TEST.

LA VALUTAZIONE DELLE PROVE ORALI AVVERRA SULLA BASE DEI CRITERI SOPRA
STABILITI, ASSEGNANDO A CIASCUN CANDIDATO UN PUNTEGGIO DA ZERO A 30.
NEL CASO IN CUI IL VOTO NON SIA UNANIME DA PARTE DI TUTTI I COMMISSARLI,
OGNUNO DI ESSI ESPRIME IL PROPRIO E VIENE ASSEGNATO AL CONCORRENTE IL
PUNTEGGIO RISULTANTE DALLA MEDIA DEI VOTI ESPRESSI.

CIASCUNA PROVA, VIENE STABILITO, DEVE AVERE UNA DURATA DI MASSIMO 10
MINUTL



A TUTELA DEI CANDIDATI, NEL RISPETTO DELLA NORMATIVA COVID, E DEI
PROTOCOLLI DEBITAMENTE APPROVATI, I QUESITI VERRANNO INSERITI IN
APPOSITE BUSTE: LE GRANDI, PRIVE DI NUMERAZIONE E SEGNI DI
RICONOSCIMENTO, CONTERRANNO I QUESITI IN MATERIA
AMMINISTRATIVA/TUEL/PUBBLICO IMPIEGO E DELLA NORMATIVA REGIONALE
SPECIFICA DEL SETTORE; LE BUSTE PICCOLE CONTERRANNO I QUESITI PER LE
PROVE DI IDONEITA DI INFORMATICA E LINGUA INGLESE.

CIASCUN CANDIDATO DOVRA SCEGLIERE E TOCCARE UNA SOLA BUSTA; DOVRA
PORTARE CON SE LA PROPRIA SEDIA CHE POI RIPORRA NELL’APPOSITO POSTO AL
TERMINE DELLA PROVA.

I CANDIDATI POTRANNO ASSISTERE ALLA PROVA; IL POSTO A SEDERE VERRA
ASSEGNATO DALLA COMMISSIONE ALL’ATTO DELL’INGRESSO DI CIASCUNO E
SARANNO VIETATI SPOSTAMENTI TRA GLI STESSI. IL POSTO ASSEGNATO RIMARRA
IL MEDESIMO PER TUTTA LA PROCEDURA.

L’ORDINE DI SELEZIONE, VIENE STABILITO, SARA QUELLO DI ARRIVO E DI
SOTTOSCRIZIONE DEL REGISTRO PRESENZE ALL’INGRESSO: SARA ONERE DEL
SEGRETARIO FORNIRE I’ELENCO E IORDINE DEI CANDIDATI, DA CHIAMARE, ALLA
COMMISSIONE.

IL PUNTEGGIO FINALE, VERRA’ ESPRESSO IN NOVANTESIMI E SARA’ DATO DALLA
SOMMA DEI PUNTEGGI DELLE SINGOLE PROVE, COSI’ COME PREVISTO NEL BANDO
DI CONCORSO.



