i

Crrr4' Dr SAN BENEDETTO DEL TRONTO

PROVINCIA DI ASCOLTI PICETNO

Concorso pubblico per esami per assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita di personale con profilo di
“Funzionario tecnico”, Area dei “Funzionari e del’Elevata Qualificazione” da assegnare all’Area “Lavori pubblici e

Patrimonio”.

La votazione per la prova scritta sara espressa per ogni traccia, in base ai criteri sottostanti, con
valutazione massima pari a 30. La valutazione di ogni quesito successivamente sara riproporzionata con
punteggio in decimi, affinché la somma dei punteggi attribuiti a ciascuna delle tre domande abbia un
massimo di 30. Saranno adottati per la prova orale i medesimi criteri di valutazione, ma verra assegnato un
unico punteggio che tenga conto delle risposte date a tutti i quesiti posti. Come gia previsto nel bando, per il
superamento di ciascuna prova & necessario ottenere una votazione di almeno 21/30.

CRITERI DI VALUTAZIONE

VALUTAZIONE
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a) livello di conoscenza della materia e del quadro normativo di riferimen
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buono
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b) chiarezza espositiva e capacita di sintesi
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discreto
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ottimo
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c) proprieta nell’uso del linguaggio tecnico-giuridico
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ottimo
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d) capacita di analisi della fattispecie prospettata e del contesto

insufficiente

sufficiente

discreto

buono

ottimo
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VALUTAZIONE TOTALE MASSIMA




