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IL DIRIGENTE AREA POLIZIA MUNICIPALE

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 19 del 1° giugno 2022 con cui € stato conferito allo scrivente
l'incarico di Dirigente dell'’Area denominata “Polizia Municipale" e di Comandante della Polizia
Municipale, cosi come previsto all'interno della macro-struttura organizzativa approvata con D.G.C.
n. 91 del 19 maggio 2022 e successive modifiche;

VISTO l'art. 107 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, il quale stabilisce che la gestione
amministrativa, finanziaria e tecnica & attribuita ai Dirigenti mediante autonomi poteri di spesa, di
organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;

PREMESSO che lo Statuto Comunale stabilisce, all’art. 41, comma quinto, che “il Comune
favorisce l'istituzione di corsi e seminari di formazione per amministratori, dirigenti, funzionari,
operatori, volontari, comunita e operatori sindacali sui diritti € doveri derivanti dalle normative
vigenti, in particolare sul vigente Decreto Legislativo n. 267/2000 e sulla Legge 7 agosto 1990, n.
241 e sue modificazioni”;

VISTO il CCNL sottoscritto in data 16 novembre 2022, Funzioni Locali, Capo V, rubricato
“Formazione del personale” ed in particolare I'art. 54 “Principi generali e finalita della formazione” e
I'art. 55 “Destinatari e processi della formazione”;

PREMESSO che:

- gli operatori di Polizia Locale, nello svolgimento delle attivita istituzionali, necessitano di
formazione ed aggiornamento costante;

- l'art 9 della legge n. 65/1986 “Legge quadro sull’ordinamento della Polizia Municipale” prevede
espressamente che il Comandante & responsabile delladdestramento, della disciplina e
dell'impiego tecnico-operativo degli appartenenti al Corpo;

RILEVATA l'esigenza di aggiornare le conoscenze degli operatori gia formati, nonché formare |l
personale di recente assunzione, attraverso un percorso formativo che preveda di implementare e
potenziare le conoscenze in materia di gestione in sicurezza dei conflitti e di situazioni critiche in
contesti operativi;

CONSIDERATO pertanto necessario effettuare un addestramento specifico sull’utilizzo sia degli
strumenti gia a disposizione degli operatori, ovvero spray OC e manette, sia del bastone
distanziatore che verra fornito una volta completata I'apposita formazione;

RILEVATO che, a seguito di ricerca di mercato, € stata individuata la societa International
Academy for Security and Defence S.rl. a socio wunico, la quale, tra le sue
attivita,proponeformazione e addestramento anche al personale di Polizia Locale, basata
sull'utilizzo del Metodo MAS — Moving Action Surprise System®©, che ha come principale obiettivo
quello di elevarne la capacita di analisi del contesto operativo al fine di adottare approcci e misure
efficaci di autotutela a salvaguardia della propria ed altrui incolumita;

ACQUISITA la proposta della predetta societa, pervenuta via mail a questo Comando in data 26
marzo 2024, di prima fase di corso formativo, rivolta a tutto il personale in servizio del Corpo di
Polizia Municipale, per una somma complessiva di euro 4.000,00, articolato nel seguente modo:

- 1° giorno, 5 (cinque) ore, addestramento di base e propedeutico per tutte le successive fasi;
- 2° giorno, 5 (cinque) ore, addestramento specifico su spray oc, manette e bastone distanziatore;

RILEVATA I'esigenza di procedere all’affidamento della prestazione di cui all'oggetto;

CONSIDERATO che:
- l'art. 50 del d.lgs. 36/2023 dispone che le stazioni appaltanti procedono all’affidamento diretto dei



servizi e forniture di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

- l'allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all'articolo 3, comma 1, lettera d),
I'affidamento diretto come “I'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale,
anche nel caso di previo interpello di piu operatori economici, la scelta €& operata
discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri
qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti
generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

- 'allegato 1.4 del d.lgs. 36/2023 che dispone I'esonero dal pagamento dell'imposta di bollo per
contratti del valore inferiore a 40.000,00 euro;

- l'art. 55 del d.Igs. 36/2023, secondo cui i termini dilatori previsti dall’articolo 18, commi 3 e 4, dello
stesso decreto non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo inferiore alle soglie di
rilevanza europea;

- l'art. 32, comma 2, che dispone che, prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti
pubbilici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in conformita ai
propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli
operatori economici e delle offerte;

DATO ATTO che:

- a cura del Responsabile del Procedimento, individuato nella figura del Dirigente dell’Area Polizia
Municipale — dr. Pietro D’Angeli, € stata svolta una procedura sul Mercato Elettronico della
Pubblica Amministrazione — MEPA di Ordine di Acquisto (ODA) con la societa International
Academy for Security and Defence S.r.l. a socio unico, con sede in Piazzale della Battaglia di
Tolentino n. 43 a Tolentino (MC), P. IVA 02429590066, per la fornitura del servizio di formazione in
“Gestione in sicurezza dell’equipaggiamento in dotazione”;

- che il prodotto a catalogo contemplava un prezzo di € 4.000,00 (esente IVA), per la fornitura del
servizio di formazione specifica;

RICHIAMATE:

— la Deliberazione del Consiglio comunale n. 40 del 02 marzo 2024 con cui si & proceduto alla
“approvazione nota di aggiornamento al documento unico di programmazione 2024/2026,
bilancio di previsione finanziario 2024/2026 e relativi allegati”;

— la Deliberazione di Giunta Comunale n. 52 del 15 aprile 2024 con cui si € proceduto
all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2024/2026;

DATO ATTO che:

- & stato acquisito il CIG B1DE76E783 ai fini sia della tracciabilita di cui alla legge n. 136/2010 sia
ai fini del monitoraggio dei contratti pubblici;

- & stato acquisito il DURC relativo alla ditta fornitrice e che lo stesso risulta regolare con validita
fino al 10 giugno 2024;

- il sottoscritto non si trova in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, come disposto
dall’art. 6-bis della Legge n. 241/90, dall’art. 6 del D.P.R. n. 62/2013;

- I'affidatario & tenuto ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’art. 3 della legge n. 136/2010 e
ss.mm.ii. al fine di assicurare la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi al presente appalto; il
mancato utilizzo del bonifico bancario o postale, ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la
piena tracciabilita delle operazioni finanziarie relative al presente appalto, costituisce, ai sensi
dell’art. 3, comma 9-bis della legge n. 136/2010 e ss.mm.ii., causa di risoluzione del contratto;

- l'efficacia contrattuale del presente affidamento decorre dalla sottoscrizione del documento di
stipula generato dal sistema MEPA,;



RITENUTO pertanto opportuno e necessario provvedere al conseguente impegno di spesa per
importo complessivo di € 4.000,00(quattromila/00), iva esente, al Cap. 0111.13.165 - corsi di
formazione ed aggiornamento per dipendenti del bilancio 2024 sufficientemente capiente,
come da indicazioni fornite via mail in data 27 maggio 2024 dal Servizio Organizzazione e Capitale
Umano di questo Comune;

RITENUTO che listruttoria preordinata al’emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-
bis del D. Lgs. n. 267/2000;

ATTESO il rispetto delle prescrizioni contenute nel documento di conformita, come adottato dal
Segretario Generale con proprio atto n. 341 del 29 marzo 2021 e comunicato agli uffici con nota
circolare n. 21606/2021;

VISTI:
e il D. Lgs. 267/2000 recante il “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;
* laLegge 241/1990 e ss.mm. ed ii.;
¢ il vigente Statuto Comunale con particolare riferimento all’art. 42 “Compiti dei Dirigenti”;
e il D.Lgs. n. 36/2023;
* lalegge quadro n. 65/1986 sull’ordinamento della Polizia Municipale;

la legge regionale n. 1/2014 recante “Disciplina in materia di ordinamento della Polizia
Locale”;

DETERMINA

1. di approvare la procedura di affidamento descritta in premessa svolta tramite ordine di acquisto
(ODA) sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione con la societa International
Academy for Security and Defence S.r.l. a socio unico,con sede in Piazzale della Battaglia di
Tolentino n. 43 a Tolentino (MC),P. IVA 02429590066,per la fornitura del servizio di formazione in
“Gestione in sicurezza dell’equipaggiamento in dotazione”;

2. di impegnare a tal fine la somma di € 4.000,00(quattromila/00), esente iva, al Cap. 0111.13.165
- corsi di formazione ed aggiornamento per dipendenti del bilancio 2024, sufficientemente
capiente;

3. di liquidare e pagare, nei limiti degli impegni assunti, le effettive spese sostenute a
presentazione di regolari fatture debitamente vistate dall’ufficio competente;

4. di approvare le seguenti condizioni, che costituiscono clausole essenziali del rapporto:

a) il contratto & da stipulare nelle forme previste dal Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione;

b) 'oggetto del contratto risulta essere il corso di formazione rivolto a tutto il personale del Corpo in
materia di gestione in sicurezza dell’equipaggiamento in dotazione;

c¢) il compenso indicato sara liquidato, a seguito di verifica della corretta esecuzione riscontrata
tramite visto del funzionario competente apposto sulla documentazione, entro 30 giorni decorrenti
dalla data di emissione della relativa fattura;

d) I'affidatario & tenuto ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’art. 3 della legge n. 136/2010 e
ss.mm.ii. al fine di assicurare la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi al presente appalto; il
mancato utilizzo del bonifico bancario o postale, ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la
piena tracciabilita delle operazioni finanziarie relative al presente appalto, costituisce, ai sensi
dell’art. 3, comma 9-bis della legge n.136/2010, causa di risoluzione del contratto;

e) l'efficacia contrattuale del presente affidamento decorre dalla sottoscrizione del documento di
stipula generato dal sistema MEPA,;

5. di dare atto, ai sensi dell'art. 183 comma 8 del D.lgs.n. 267/2000, che I'obbligazione giuridica
derivante dalla presente determinazione diviene esigibile nell'esercizio finanziario 2024 e che i
pagamenti conseguenti saranno eseguiti nella tempistica stabilita dalle norme;



6. di dare atto che:

- & stato acquisito il CIG B1DE76E783 ai fini sia della tracciabilita di cui alla legge 136/2010 sia ai
fini del monitoraggio dei contratti pubblici;

- & stato acquisito il DURC relativo alla ditta fornitrice e che lo stesso risulta regolare, con validita
fino al 10 giugno 2024;

- nei confronti del sottoscritto dirigente non esistono situazioni di conflitto d’interesse anche
potenziale ai sensi dell’art. 42 del D.Igs 50/2016 e dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

- il presente provvedimento & accessibile sull’Albo Pretorio online e sul’home page del sito internet
del Comune di San Benedetto del Tronto, sezione Amministrazione Trasparente, e sara reso
reperibile ai sensi del D.Lgs. 33/2013 nella sezione “Amministrazione Trasparente /
Provvedimenti”.

Ai sensi dell’art. 151, comma 4, del decreto legislativo n. 267/2000, questo provvedimento diviene
esecutivo con I'apposizione del visto di regolarita contabile.

IL DIRIGENTE
ex Decreto Sindacale 19/2022
AREA POLIZIA MUNICIPALE
D'ANGELI PIETRO"

" Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi del D.Igs. n.82/2005, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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